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MANUAL DE REGIMENTOS DAS COMISSOES
TECNICAS INSTITUTO ASAS

APRESENTAGAO

O presente Manual reline os Regimentos completos das Comissdes e Nucleos Técnicos
do Instituto ASAS. Cada regimento é estruturado em capitulos, artigos e secgbes, de
acordo com referenciais técnicos nacionais e com as boas praticas de governanca
clinica de organizacbes sociais de saude. O manual tem carater vinculante, integra o
Regimento Interno e orienta o funcionamento das comissoes.

REGIMENTO DA COMISSAO DE ETICA MEDICA (CEM)

Capitulo | — Disposicdes Preliminares

Art. 1° — A Comissao de Etica Médica (CEM) é 6rgéo técnico, consultivo e de apoio,
vinculada a Diretoria do Instituto ASAS.

Art. 2° — Base normativa: Resolugdo CFM n° 2.217/2018.

Art. 3° — Finalidade: zelar pelo cumprimento do Cédigo de Etica Médica, apurar
infracbes e promover educacao ética..

Capitulo Il — Da Composi¢ao e Mandato

Art. 4° — A comissao sera composta por membros titulares e suplentes, escolhidos
entre profissionais habilitados, com mandato de 2 (dois) anos, permitida recondugéo.

Art. 5° — A presidéncia e secretaria seréo eleitas entre os membros.

. 6° — A composicao devera respeitar a multiprofissionalidade e as exigéncias legais

Il — Da Estrutura e Funcionamento

Art. 7° 0 reunir-se-a ordinariamente, em periodicidade minima definida em
norma esp sal, bimestral, trimestral), e extraordinariamente sempre que
convocada.

Art. 8° — As deliberacgd
arquivada e assinada pelo

madas por maioria simples, com registro em ata

Art. 9° — O quérum minimo sera d mais um dos membros.
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Capitulo IV — Das Competéncias e Atribuicoes

e Zelar pela observancia do Cédigo de Etica Médica;

e Apurar denuncias de infragbes éticas;

¢ Encaminhar casos graves ao Conselho Regional de Medicina;
e Promover atividades educativas em ética médica;

¢ Orientar a conduta ética de profissionais médicos.

Capitulo V — Das Relacgodes Institucionais
Art. 10 — A comissao devera encaminhar relatérios periddicos a Diretoria Executiva.

Art. 11 — As recomendacoes técnicas serao apreciadas pela Diretoria e, quando
necessario, pela Assembleia Geral.

Art. 12 — Nos casos previstos em lei, relatérios também serdo encaminhados aos
orgaos reguladores competentes (CFM, COFEN, ANVISA, MS).

Capitulo VI — Das Disposicdes Finais
Art. 13 — Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva.

Art. 14 — Este regimento podera ser alterado por decisao da Diretoria, com
homologacao da Assembleia Geral.

REGIMENTO DA COMISSAO DE ETICA DE
ENFERMAGEM (CEE)

Capitulo | — Disposicées Preliminares

Art. 1° — A Comissao de Etica de Enfermagem (CEE) é 6rgao técnico, consultivo e de
io, vinculada a Diretoria do Instituto ASAS.

ase normativa: Resolugado COFEN n° 593/2018.

e: orientar condutas éticas da enfermagem, apurar infragdes e

Capitulo Il =

Art. 4° — A comisséao se
entre profissionais habilitad

posicao e Mandato

a por membros titulares e suplentes, escolhidos
ndato de 2 (dois) anos, permitida reconducao.

Art. 5° — A presidéncia e secretaria itas entre os membros.

Art. 6° — A composicao devera respeitar a
especificas.

issionalidade e as exigéncias legais
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Capitulo Il — Da Estrutura e Funcionamento

Art. 7° — A comissao reunir-se-a ordinariamente, em periodicidade minima definida em
norma especifica (mensal, bimestral, trimestral), e extraordinariamente sempre que
convocada.

Art. 8° — As deliberagbes serao tomadas por maioria simples, com registro em ata
arquivada e assinada pelos presentes.

Art. 9° — O quérum minimo sera de metade mais um dos membros.

Capitulo IV — Das Competéncias e Atribuicdes

e Zelar pelo cumprimento do Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem;

¢ Apurar denuncias de infragbes éticas no exercicio da enfermagem;

¢ Encaminhar casos graves ao COREN;

o Promover capacitacdes em ética profissional;

o Emitir pareceres sobre questdes éticas relacionadas ao exercicio da enfermagem.

Capitulo V — Das Relacgdes Institucionais
Art. 10 — A comissao devera encaminhar relatérios periddicos a Diretoria Executiva.

Art. 11 — As recomendacdes técnicas serao apreciadas pela Diretoria e, quando
necessario, pela Assembleia Geral.

Art. 12 — Nos casos previstos em lei, relatérios também serdo encaminhados aos
orgaos reguladores competentes (CFM, COFEN, ANVISA, MS).

Capitulo VI — Das Disposi¢gdes Finais
Art. 13 — Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva.

4 — Este regimento podera ser alterado por decisdo da Diretoria, com
¢ao da Assembleia Geral.

DA COMISSAO DE CONTROLE DE

INFECG PITALAR (CCIH)

Capitulo | — Di

Art. 1° — A Comissao de Co
consultivo e de apoio, vinculada

s Preliminares

fec¢ao Hospitalar (CCIH) é 6rgao técnico,
ia do Instituto ASAS.

Art. 2° — Base normativa: RDC ANVISA

Art. 3° — Finalidade: prevenir e controlar infecg ionadas a assisténcia a saude..
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Capitulo || — Da Composi¢ao e Mandato

Art. 4° — A comissao sera composta por membros titulares e suplentes, escolhidos
entre profissionais habilitados, com mandato de 2 (dois) anos, permitida recondugao.

Art. 5° — A presidéncia e secretaria serao eleitas entre os membros.

Art. 6° — A composicao devera respeitar a multiprofissionalidade e as exigéncias legais
especificas.

Capitulo Il — Da Estrutura e Funcionamento

Art. 7° — A comissao reunir-se-a ordinariamente, em periodicidade minima definida em
norma especifica (mensal, bimestral, trimestral), e extraordinariamente sempre que
convocada.

Art. 8° — As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples, com registro em ata
arquivada e assinada pelos presentes.

Art. 9° — O quérum minimo sera de metade mais um dos membros.

Capitulo IV — Das Competéncias e Atribuicdes

e Elaborar, implementar e avaliar o Programa de Controle de Infecgao Hospitalar
(PCIH);

e Monitorar taxas de infecgéo e indicadores de resisténcia microbiana;

e Capacitar profissionais em praticas de prevengao e controle de infecgao;

¢ Notificar surtos e elaborar planos de contingéncia;

e Emitir pareceres técnicos sobre uso de antimicrobianos e medidas de isolamento.

Capitulo V — Das Relacobes Institucionais
. 10 — A comissao devera encaminhar relatérios periddicos a Diretoria Executiva.

s recomendagodes técnicas serao apreciadas pela Diretoria e, quando
ela Assembleia Geral.

previstos em lei, relatérios também serdo encaminhados aos

6rgaos reg petentes (CFM, COFEN, ANVISA, MS).

Capitulo VI —

Art. 13 — Os casos omisso

osicoes Finais
olvidos pela Diretoria Executiva.

Art. 14 — Este regimento podera s
homologacao da Assembleia Geral.

0 por decisao da Diretoria, com
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REGIMENTO DA COMISSAO DE FARMACIA E
TERAPEUTICA (CFT)

Capitulo | — Disposicdes Preliminares

Art. 1° — A Comissao de Farmacia e Terapéutica (CFT) & 6rgao técnico, consultivo e
de apoio, vinculada a Diretoria do Instituto ASAS.

Art. 2° — Base normativa: Politica Nacional de Medicamentos — Portaria MS n°
3.916/1998.

Art. 3° — Finalidade: garantir o uso racional de medicamentos e a padronizagéo
institucional..

Capitulo Il — Da Composi¢ao e Mandato

Art. 4° — A comissao sera composta por membros titulares e suplentes, escolhidos
entre profissionais habilitados, com mandato de 2 (dois) anos, permitida recondugao.

Art. 5° — A presidéncia e secretaria serao eleitas entre os membros.

Art. 6° — A composicao devera respeitar a multiprofissionalidade e as exigéncias legais
especificas.

Capitulo lll — Da Estrutura e Funcionamento

Art. 7° — A comissao reunir-se-a ordinariamente, em periodicidade minima definida em
norma especifica (mensal, bimestral, trimestral), e extraordinariamente sempre que
convocada.

Art. 8° — As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples, com registro em ata
arquivada e assinada pelos presentes.

. 9° — O qudérum minimo sera de metade mais um dos membros.

lo IV — Das Competéncias e Atribuicbes

tualizar a Relagao de Medicamentos Padronizados (REMUME);
es de inclusdo e exclusdo de medicamentos;

0 de protocolos terapéuticos baseados em evidéncias;
consumo de medicamentos;

uro dos medicamentos.

e Analisar indi
e Promover usora
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Capitulo V — Das Relacodes Institucionais

Art. 10 — A comissao devera encaminhar relatérios periddicos a Diretoria Executiva.

Art. 11 — As recomendacdes técnicas serao apreciadas pela Diretoria e, quando
necessario, pela Assembleia Geral.

Art. 12 — Nos casos previstos em lei, relatérios também serdo encaminhados aos
6rgaos reguladores competentes (CFM, COFEN, ANVISA, MS).

Capitulo VI — Das Disposicdes Finais
Art. 13 — Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva.

Art. 14 — Este regimento podera ser alterado por decisao da Diretoria, com
homologacao da Assembleia Geral.

REGIMENTO DA COMISSAO DE REVISAO DE
PRONTUARIOS (CRP)

Capitulo | — Disposicdes Preliminares

Art. 1°— A Comissao de Revisado de Prontuarios (CRP) é érgao técnico, consultivo e
de apoio, vinculada a Diretoria do Instituto ASAS.

Art. 2° — Base normativa: Resolugao CFM n° 1638/2002.

Art. 3° — Finalidade: garantir a qualidade, fidedignidade e completude dos registros
clinicos..

Capitulo Il — Da Composi¢ao e Mandato

4° — A comissdo sera composta por membros titulares e suplentes, escolhidos
fissionais habilitados, com mandato de 2 (dois) anos, permitida reconducgao.

idéncia e secretaria serdo eleitas entre os membros.

Art. 6° —
especificas.

o devera respeitar a multiprofissionalidade e as exigéncias legais
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Capitulo Il — Da Estrutura e Funcionamento

Art. 7° — A comissao reunir-se-a ordinariamente, em periodicidade minima definida em
norma especifica (mensal, bimestral, trimestral), e extraordinariamente sempre que
convocada.

Art. 8° — As deliberagbes serao tomadas por maioria simples, com registro em ata
arquivada e assinada pelos presentes.

Art. 9° — O quérum minimo sera de metade mais um dos membros.

Capitulo IV — Das Competéncias e Atribuicdes

e Revisar periodicamente amostras de prontuarios;

o Emitir relatorios sobre conformidade dos registros;

e Sugerir medidas de melhoria para registros clinicos;
e Promover capacitagdo em registro adequado;

e Apoiar a Diretoria em auditorias internas e externas.

Capitulo V — Das Relacgdes Institucionais
Art. 10 — A comissao devera encaminhar relatérios periddicos a Diretoria Executiva.

Art. 11 — As recomendacdes técnicas serao apreciadas pela Diretoria e, quando
necessario, pela Assembleia Geral.

Art. 12 — Nos casos previstos em lei, relatérios também serdo encaminhados aos
orgaos reguladores competentes (CFM, COFEN, ANVISA, MS).

Capitulo VI — Das Disposi¢gdes Finais
Art. 13 — Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva.

4 — Este regimento podera ser alterado por decisao da Diretoria, com
¢ao da Assembleia Geral.
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REGIMENTO DA NUCLEO DE SEGURANGA DO
PACIENTE (NSP)

Capitulo | — Disposicdes Preliminares

Art. 1° — A Nucleo de Seguranga do Paciente (NSP) é érgao técnico, consultivo e de
apoio, vinculada a Diretoria do Instituto ASAS.

Art. 2° — Base normativa: RDC ANVISA n° 36/2013.

Art. 3° — Finalidade: implementar e monitorar agdes de seguranga do paciente..

Capitulo Il — Da Composi¢ao e Mandato

Art. 4° — A comissao sera composta por membros titulares e suplentes, escolhidos
entre profissionais habilitados, com mandato de 2 (dois) anos, permitida recondugao.

Art. 5° — A presidéncia e secretaria serao eleitas entre os membros.

Art. 6° — A composicao devera respeitar a multiprofissionalidade e as exigéncias legais
especificas.

Capitulo lll — Da Estrutura e Funcionamento

Art. 7° — A comissao reunir-se-a ordinariamente, em periodicidade minima definida em
norma especifica (mensal, bimestral, trimestral), e extraordinariamente sempre que
convocada.

Art. 8° — As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples, com registro em ata
arquivada e assinada pelos presentes.

° — O qudérum minimo sera de metade mais um dos membros.

IV — Das Competéncias e Atribuicdes

colos de segurancga do paciente;
e eventos adversos;

e Elaborar e aco lano Anual de Segurancga do Paciente;
o Promover cultura de entre os profissionais.
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Capitulo V — Das Relacodes Institucionais

Art. 10 — A comissao devera encaminhar relatérios periddicos a Diretoria Executiva.

Art. 11 — As recomendacdes técnicas serao apreciadas pela Diretoria e, quando
necessario, pela Assembleia Geral.

Art. 12 — Nos casos previstos em lei, relatérios também serdo encaminhados aos
6rgaos reguladores competentes (CFM, COFEN, ANVISA, MS).

Capitulo VI — Das Disposicdes Finais
Art. 13 — Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva.

Art. 14 — Este regimento podera ser alterado por decisao da Diretoria, com
homologacao da Assembleia Geral.

REGIMENTO DA COMISSAO DE MORTALIDADE
MATERNA E INFANTIL

Capitulo | — Disposicdes Preliminares

Art. 1° — A Comissao de Mortalidade Materna e Infantil € 6rgao técnico, consultivo e de
apoio, vinculada a Diretoria do Instituto ASAS.

Art. 2° — Base normativa: Pacto Nacional pela Reducédo da Mortalidade Materna e
Neonatal — MS.

Art. 3° — Finalidade: investigar ébitos maternos e infantis, identificar causas evitaveis e
propor melhorias na rede de atencao..

pitulo Il — Da Composicdo e Mandato

A comissao sera composta por membros titulares e suplentes, escolhidos
ionais habilitados, com mandato de 2 (dois) anos, permitida reconducéo.

Art. 5 cia e secretaria serdo eleitas entre os membros.

Art. 68°— A co
especificas.

vera respeitar a multiprofissionalidade e as exigéncias legais
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Capitulo Il — Da Estrutura e Funcionamento

Art. 7° — A comissao reunir-se-a ordinariamente, em periodicidade minima definida em
norma especifica (mensal, bimestral, trimestral), e extraordinariamente sempre que
convocada.

Art. 8° — As deliberagbes serao tomadas por maioria simples, com registro em ata
arquivada e assinada pelos presentes.

Art. 9° — O quérum minimo sera de metade mais um dos membros.

Capitulo IV — Das Competéncias e Atribuicdes

¢ Investigar todos os 6bitos maternos e infantis ocorridos;

¢ |dentificar causas evitaveis e fatores associados;

e Propor recomendagdes para prevengao de novos casos;

o Encaminhar relatérios as autoridades sanitarias competentes;
e Apoiar a capacitacdo das equipes assistenciais.

Capitulo V — Das Relacgdes Institucionais
Art. 10 — A comissao devera encaminhar relatérios periddicos a Diretoria Executiva.

Art. 11 — As recomendacdes técnicas serao apreciadas pela Diretoria e, quando
necessario, pela Assembleia Geral.

Art. 12 — Nos casos previstos em lei, relatérios também serdo encaminhados aos
orgaos reguladores competentes (CFM, COFEN, ANVISA, MS).

Capitulo VI — Das Disposi¢gdes Finais

Art. 13 — Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva.

4 — Este regimento podera ser alterado por decisdo da Diretoria, com
¢ao da Assembleia Geral.

DA COMISSAO DE ENSINO E PESQUISA

icoes Preliminares

e Pesquisa é 6rgao técnico, consultivo e de apoio,

Capitulo |

Art. 1°— A Comissao
vinculada a Diretoria do In

Art. 2° — Base normativa: Sistem NEP e legislagéo educacional do MEC/MS.

Art. 3° — Finalidade: regular e apoiar ativ ensino e pesquisa no Instituto..
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Capitulo || — Da Composi¢ao e Mandato

Art. 4° — A comissao sera composta por membros titulares e suplentes, escolhidos
entre profissionais habilitados, com mandato de 2 (dois) anos, permitida recondugao.

Art. 5° — A presidéncia e secretaria serao eleitas entre os membros.

Art. 6° — A composicao devera respeitar a multiprofissionalidade e as exigéncias legais
especificas.

Capitulo Il — Da Estrutura e Funcionamento

Art. 7° — A comissao reunir-se-a ordinariamente, em periodicidade minima definida em
norma especifica (mensal, bimestral, trimestral), e extraordinariamente sempre que
convocada.

Art. 8° — As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples, com registro em ata
arquivada e assinada pelos presentes.

Art. 9° — O quérum minimo sera de metade mais um dos membros.

Capitulo IV — Das Competéncias e Atribuicdes

e Supervisionar estagios, programas de residéncia e atividades de ensino;
e Analisar e aprovar projetos de pesquisa;

¢ Garantir conformidade ética de projetos junto ao sistema CEP/CONEP;
e Promover a produgéo cientifica e a difusdo de conhecimento;

e Integrar ensino e assisténcia na rede do Instituto ASAS.

Capitulo V — Das Relacgdes Institucionais

Art. 10 — A comissao devera encaminhar relatérios periddicos a Diretoria Executiva.

1 — As recomendagodes técnicas serao apreciadas pela Diretoria e, quando
ario, pela Assembleia Geral.

A

: sos previstos em lei, relatérios também serdo encaminhados aos
orgaos

competentes (CFM, COFEN, ANVISA, MS).

Capitulo

Art. 13 — Os casos om

isposicoes Finais
resolvidos pela Diretoria Executiva.

Art. 14 — Este regimento pod
homologacéo da Assembleia Ger:

rado por decisdo da Diretoria, com
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DISPOSIGCOES FINAIS DO MANUAL

Art. 1° — Os regimentos das comissodes técnicas aqui descritos integram o Regimento
Interno do Instituto ASAS.

Art. 2° — Alteragbes deverao ser aprovadas pela Diretoria e homologadas pela
Assembleia Geral.

Art. 3° — Cada comissdo devera manter atas, relatérios perioddicos e plano anual de
atividades.




