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POLITICA DE COMPLIANCE
Instituto Asas

1. OBJETIVO

A Politica de Compliance tem como objetivo assegurar a conformidade das atividades
do Instituto Asas com as legislagdes aplicaveis, promover a ética organizacional e
prevenir irregularidades. Busca-se garantir que todos os processos e condutas sejam
realizados com integridade, transparéncia e respeito aos principios legais e
institucionais, especialmente no contexto da gestao de servigos de saude publica.

2. AMBITO DE APLICACAO

Esta politica é aplicavel a todos os colaboradores, parceiros, fornecedores e quaisquer
partes envolvidas nas operagdes do Instituto Asas. O cumprimento de suas instrugdes
€ obrigatdrio e essencial para preservar a credibilidade e a eficacia das atividades da
organizagao.

3. PRINCIPIOS NORTEADORES

A Politica de Compliance é pautada nos seguintes principios:

- Conformidade Legal: Garantir que todas as ag¢des estejam em estrita observancia
as legislagdes e regulamentagdes aplicaveis, incluindo exigéncias especificas para
licitagcdes publicas.

- Etica e Integridade: Consolidar uma cultura organizacional baseada na ética,
honestidade e transparéncia.

- Prevengao de Irregularidades: Atuar de forma proativa na identificagéo, mitigagéo e
tratamento de riscos relacionados a fraudes, corrupgao e outras praticas ilicitas.

- Responsabilidade e Confiang¢a: Fortalecer a credibilidade do Instituto Asas perante
0s 6rgdos publicos, parceiros e a sociedade.

4. INSTRUGOES DO PROGRAMA DE COMPLIANCE

. Sistema de Controle Interno

ituto Asas conta com um sistema de controle interno estruturado, que promove a
continua dos processos organizacionais, garantindo o alinhamento com as
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4.3. Atendimento as Exigéncias de Licitagdes Publicas

O Instituto Asas cumpre integralmente as exigéncias estabelecidas pelas legislacbes
aplicaveis as licitagdes publicas, com destaque para a Lei n® 14.133/2021, bem como
as normas especificas relacionadas a gestao de servigos de saude e a contratagao
com o poder publico.

5. RESULTADOS ESPERADOS

A aplicacao efetiva desta politica tem como resultados esperados:

- Garantir a conformidade legal e ética das atividades do Instituto Asas;

- Mitigar riscos de praticas ilicitas ou antiéticas;

- Reforgar a confianga dos érgéos publicos, parceiros e da sociedade na atuagao da
organizagao;

- Promover um ambiente organizacional transparente e alinhado aos valores
institucionais.

6. MONITORAMENTO E MELHORIA CONTINUA

O Instituto Asas realiza auditorias internas regulares para monitorar o cumprimento
das instrugdes de compliance e avaliar a eficacia dos controles implementados.
Relatorios de conformidade sdo elaborados e apresentados a alta administracao,
visando garantir a transparéncia e a melhoria continua dos processos.

7. PENALIDADES

O descumprimento desta politica é tratado com rigor e pode acarretar sangdes
disciplinares, que incluem adverténcias, suspenséo ou rescisdo contratual, sem
prejuizo das penalidades legais aplicaveis.

8. DISPOSICOES FINAIS

Esta Politica de Compliance esta em vigor desde a data de sua aprovacgao,

permanecendo valida até posterior revisao ou atualizagdo. Vide tabela no inicio deste

documento. Compete a alta administragdo assegurar sua divulgagao, aplicagéo e
nitoramento continuo.



